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COMUNE DI CASSINA DE’ PECCHI
PROVINCIA DI MILANO

Oggetto: ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER COPERTURA POSTO DI
RESPONSABILE UFFICIO DI GABINETTO DEL SINDACO Al SENSI DELL’ART. 110 D. LGS.
18/8/2000 n. 267.

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 112 DEL 14/12/2009
L’anno duemilanove, addi quattordici del mese di dicembre alle ore 19:00 nella Residenza
Comunale, convocata nei modi di legge, si € riunita la Giunta Comunale

Esequito I'appello, risultano presenti:

On. D’AMICO CLAUDIO Sindaco Presente
PARATI GUIDO Vice Sindaco Presente
MARCHESI MARZIA Assessore Presente
MAGGIO ANDREA Assessore Assente
CALABRETTA EMILIO Assessore Assente
CARNIELI DARIO Assessore Presente
CHIESURA ENRICO Assessore Presente
OLIVIERI MARIO Assessore Presente

Totale presenti n. 6 Totale assenti n. 2

Partecipa il SEGRETARIO GENERALE Dott. SEMINARI MASSIMO, il quale procede a
redigere il presente estratto dal verbale.

Riconosciuta valida 'adunanza, essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. On.
D’AMICO CLAUDIO in qualita di SINDACO assume la presidenza e dichiara aperta la seduta e la
discussione sull’oggetto all’ordine del giorno.




OGGETTO: ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER COPERTURA POSTO DI
RESPONSABILE UFFICIO DI GABINETTO DEL SINDACO AI SENSI DELL’ART. 110 DEL
D.LGS. 18/08/2000 N. 267.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

e ]o Statuto Comunale all’art 79 comma 2 bis prevede: “La copertura dei posti di responsabili
dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione puo avvenire
mediante contratto a tempo determinato di diritto pubblico o, eccezionalmente e con
deliberazione motivata, di diritto privato, fermi restando i requisiti richiesti dalla qualifica
da ricoprire”;

e I Regolamento di organizzazione, approvato con Deliberazione di Giunta Comunale
07/11/2007 n. 125, esecutiva, prevede espressamente, all’art. 10 la possibilita della stipula di
contratti a tempo determinato per posti alle dirette dipendenze del Sindaco, della Giunta o
degli Assessori, per I’esercizio delle funzioni di indirizzo e controllo loro attribuite per legge
e precisamente il comma 1 recita: “I/l Comune puo stipulare contratti a tempo determinato
per la copertura di posti ascritti alla categoria D e di altre figure con contenuti di alta
specializzazione, per la copertura di posti vacanti e/o di posti al di fuori della previsione
della dotazione organica e comunque in un numero non superiore al 5% del totale della
dotazione organica’;

Preso atto che si rende necessario conferire un incarico a tempo determinato per il posto di
Responsabile Ufficio di Gabinetto del Sindaco alle dirette dipendenze del Sindaco, ai sensi
dell’articolo indicato al punto precedente;

Considerato che I’art. 110, comma 2 del D. Lgs. n. 267/2000 recita:

“Il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, negli enti in cui e prevista la dirigenza,
stabilisce i limiti, i criteri e le modalita con cui possono essere stipulati, al di fuori della dotazione
organica, contratti a tempo determinato per i dirigenti e le alte specializzazioni, fermi restando i
requisiti richiesti per | qualifica da ricoprire. Tali contratti sono stipulati in misura
complessivamente non superiore al 5 per cento del totale della dotazione organica della dirigenza e
dell’area direttiva e comunque almeno una unita. Negli altri enti,il regolamento sull’ordinamento
degli uffici e dei servizi stabilisce i limiti, i criteri e le modalita con cui possono essere stipulati, al
di fuori della dotazione organica, solo in assenza di professionalita analoghe presenti all’interno
dell’ente, contratti a tempo determinato di dirigenti, alte specializzazioni o funzionari dell’area
direttiva, fermi restando i requisiti richiesti per la qualifica da ricoprire. Tali contratti sono
stipulati in misura complessivamente non superiore al 5 per cento della dotazione organica
dell’ente, 0 ad una unita negli enti con una dotazione organica inferiore alle 20 unita”;

Ritenuto opportuno provvedere alla copertura del posto in oggetto a tempo determinato;

Ricordato che trattandosi di incarico fiduciario, il Sindaco pud discrezionalmente scegliere il
soggetto che ritiene piu opportuno, sentita la Giunta, purche in possesso dei requisiti professionali
(titolo di studio, esperienza od altro) di volta in volta individuati;

Ritenuto che per I’incarico di Responsabile Ufficio di Gabinetto del Sindaco i requisiti per la
copertura siano da individuarsi in quelli richiesti per 1’accesso agli impieghi presso la Pubblica
Amministrazione, ai sensi dell’art. 24 del vigente Regolamento di Organizzazione, e che la persona
che sara assunta sara inquadrata in categoria D1;



Accertato che, come risulta dal curriculum depositato agli atti presso 1’Ufficio Personale la Dott.ssa
Giulia Capel Badino indicata dal Sindaco come destinataria dell’incarico in oggetto, possiede 1
requisiti soggettivi individuati nel Regolamento;

Accertato inoltre che I’Ente non ha dichiarato il dissesto e non versa in situazione strutturalmente
deficitaria e che la spesa relativa all’incarico ¢ stata prevista nel Bilancio 2009 e successivi;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 7, comma 1 del Contratto nazionale di lavoro, stipulato in data 1°
aprile 1999, del presente atto deve essere data immediata comunicazione ai soggetti sindacali di cui
all’articolo 10, comma 2, dello stesso contratto;

Acquisiti sulla proposta di deliberazione:

e i pareri favorevoli del Responsabile dell’Area 2 Finanze, Tributi, Personale e
Organizzazione in ordine alla regolarita tecnica e contabile espressi sulla presente
deliberazione ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 49, comma 1 del D. Lgs. 18/8/2000 n.
267, allegati quali parte integrante e sostanziale del presente atto;

e il parere di legittimita espresso dal Segretario Generale;

a voti unanimi resi nei modi legge

DELIBERA

1. di esprimere parere favorevole, ai sensi dell’art. 24 del vigente Regolamento di
Organizzazione, all’assunzione a tempo determinato della Dott.ssa Giulia Capel Badino

quale “Responsabile Ufficio di Gabinetto del Sindaco” categoria D1 con decorrenza dal
16/12/2009 al 31/12/2010;

2. di dare incarico all’Ufficio personale di provvedere alla predisposizione ed adozione di
tutti gli atti necessari alla concretizzazione dell’assunzione di che trattasi;

3. di dare atto che la relativa spesa trova copertura nel Bilancio del corrente anno e successivi;
4. di dare atto che ai sensi dell’art. 7, comma 1 del Contratto collettivo nazionale di Lavoro,
stipulato in data 1° aprile 1999, del presente atto deve essere data immediata comunicazione
ai soggetti sindacali di cui all’art. 10 comma 2 dello stesso contratto.
INDI
Con distinta e separata votazione la Giunta Comunale dichiara la presente deliberazione

immediatamente eseguibile all’'unanimita dei presenti, ravvisata 1’'urgenza di provvedere in merito
ai sensi dell’art. 134, comma 4 del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267.






Letto, confermato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
F.to On. D’AMICO CLAUDIO F.to Dott. SEMINARI MASSIMO

RELATA DI PUBBLICAZIONE

Della suestesa deliberazione viene iniziata oggi la pubblicazione allAlbo Pretorio per 15 giorni
consecultivi

Cassina de’ Pecchi, IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dott. Seminari Massimo

CERTIFICATO DI IMMEDIATA ESEGUIBILITA’

Si certifica che la suestesa deliberazione € immediatamente eseguibile alla sua adozione per
effetto di apposita e distinta separata votazione.

Cassina de’ Pecchi, IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dott. Seminari Massimo

La presente deliberazione € stata comunicata, contestualmente all’affissione, a:

[x] CAPIGRUPPO (Art. 125 D.Lgs. 18/08/2000 n. 267)
[ ] PREFETTO (Art. 135 comma 2 D.Lgs. 18/08/2000 n. 267)

Copia conforme all’'originale, per uso amministrativo.

Cassina de’ Pecchi, IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Seminari Massimo

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
Si certifica che la suestesa deliberazione e stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio
del Comune, per cui la stessa € divenuta esecutiva, ai sensi dell’articolo 134, comma 3 del
Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267,

il giorno

Cassina de’ Pecchi, IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dott. Seminari Massimo

Copia conforme all’'originale, per uso amministrativo.

Cassina de’ Pecchi,
IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Seminari Massimo






